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AVVISO PUBBLICO
INVITO RIVOLTO ALLE AZIENDE INTERESSATE AD OSPITARE TIROCINANTI
PROGETTO “RIALLINEAMENTO DELLE COMPETENZE”

L’ Associazione Culturale Orientare, aggiudicataria del servizio “Riallineamento delle Competenze”

promosso dal Consorzio Sviluppo Civile nell’ambito del progetto «Cantieri di Legalita» approvato

con Determinazione del Centro Regionale di Programmazione n. 7672 del 10 novembre 2010,
comunica

che ¢ indetta una selezione rivolta ad aziende idonee e interessate a ricoprire il ruolo di soggetto

ospitante il tirocinio di giovani, di eta compresa tra i 18 e i 30 anni, residenti in uno dei seguenti

Comuni: Ala dei Sardi, Anela, Benetutti, Bono, Bottidda, Budduso, Bultei, Burgos, Esporlatu,

Illorai, Nule.

ARTICOLO 1-DESTINATARI DELL’AVVISO

Le Aziende interessate, ai fini dell’ammissibilita della domanda, dovranno essere in possesso, alla

data di pubblicazione del presente Avviso, dei seguenti requisiti:

- sede legale o operativa in uno dei seguenti Comuni: Ala dei Sardi, Anela, Benetutti, Bono,
Bottidda, Budduso, Bultei, Burgos, Esporlatu, Illorai, Nule e comunque nella province di
Sassari, Olbia Tempio e Nuoro.

- avere almeno un dipendente a tempo indeterminato.

Il Soggetto Ospitante non potra ospitare tirocinanti aventi un legame di parentela, entro il terzo
grado, con il Legale Rappresentante, con i Soci o con gli Amministratori del Soggetto Ospitante
stesso, né con soggetti con i quali si é gia instaurato in passato un rapporto di lavoro e/o di tirocinio.
I Soggetti Ospitanti al momento della presentazione della richiesta di attivazione del Tirocinio non
devono trovarsi in una delle seguenti situazioni di crisi aziendale: fallimento; concordato preventivo
o fallimentare; liquidazione coatta amministrativa; amministrazione straordinaria delle grandi

imprese in stato d’insolvenza; amministrazione straordinaria speciale.
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I Soggetti Ospitanti inoltre non devono avere licenziato personale in possesso della stessa qualifica
o profilo professionale oggetto del Tirocinio nei sei mesi precedenti la presentazione della
domanda. Analogamente i Soggetti Ospitanti non devono avere lavoratori in cassa integrazione, in
possesso della stessa qualifica o profilo professionale oggetto del Tirocinio, al momento di
presentazione della domanda né averli avuti nei sei mesi antecedenti la sua presentazione; il divieto
non opera se i lavoratori precedentemente in cassa integrazione abbiano ripreso la loro regolare

attivita lavorativa al momento di presentazione del progetto.

ARTICOLO 2 - CARATTERISTICHE DEI TIROCINANTI

| destinatari del tirocinio sono 10 giovani, di eta compresa tra i 18 e i 30 anni, che hanno usufruito
di un percorso di formazione/orientamento. Il tirocinante ricevera una borsa di tirocinio pari a €

400,00 lordi mensili omnicomprensivi.

ARTICOLO 3-TIPOLOGIA E DURATA DEL TIROCINIO

Il Tirocinio ¢ un esperienza di formazione e orientamento realizzata attraverso 1’inserimento
lavorativo in azienda, con lo scopo di agevolare le scelte professionali delle persone mediante la
conoscenza diretta del mondo del lavoro.

Il Tirocinio Formativo avra la durata di mesi sei e gli orari di frequenza verranno concordati
nell’ambito dello specifico Progetto formativo da definire prima dell’avvio del tirocinio stesso. In
ogni caso ’orario non potra mai superare 1’80% di quello stabilito dal CCNL di riferimento per un
rapporto di lavoro a tempo pieno.

Il Tirocinio si riterra valido a seguito di una frequenza pari all’80% del monte ore stabilito nel
Progetto Formativo ai fini del rilascio dell’attestato.

Il Tirocinio non si configura come rapporto di lavoro.

ARTICOLO 4 -DIRITTI E DOVERI DELLE AZIENDE

L’Azienda Ospitante dovra nominare al proprio interno un tutor aziendale che affianchera il

tirocinante nello svolgimento del tirocinio, attivita per la quale & previsto un rimborso complessivo
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di € 900.00 al lordo di IVA e/o ritenute di legge. L’azienda ospitante dovra inoltre assicurare la
propria collaborazione per le funzioni di attivazione, tutoraggio e monitoraggio del Tirocinio.

Il Soggetto Attuatore (Associazione Orientare) provvedera a stipulare a favore del tirocinante
apposita polizza RC presso compagnia assicurativa operante nel settore.

L’ Azienda Ospitante ¢ tenuta ad aprire apposita posizione Inail a favore del tirocinante.

11 Soggetto Attuatore provvedera a rimborsare la spesa sostenuta dall’azienda.

ARTICOLO 5 - MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione dovra essere compilata esclusivamente sul modulo allegato al
presente Awvviso Pubblico, che sara reperibile anche presso le sedi del Consorzio Sviluppo Civile,

del Cesil Goceano, e sul sito internet www.orientare.info.

La domanda, pena ’esclusione, dovra essere firmata in originale dal Rappresentante Legale della
azienda e, ai sensi del DPR 445/00, non ¢ richiesta 1’autenticazione della firma in calce alla

domanda.

Il modulo di domanda dovra essere debitamente compilato in ogni sua parte e corredato da

fotocopia della carta d’identita in corso di validita del rappresentante legale dell’azienda interessata.

Nella busta contenente il modulo di domanda, dovra essere indicato il mittente e la seguente dicitura

“Riallineamento delle Competenze — Avviso Selezione Aziende”.

Il modulo di partecipazione potra essere inviato o recapitato al seguente indirizzo: Consorzio

Sviluppo Civile Corso Angioy, 2 - 07100 Bono oppure via fax al numero 1782247475.

Le domande di partecipazione all’ Avviso potranno essere inviate per tutta la durata del progetto.

ARTICOLO 6 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA E INDIVIDUAZIONE DELLE
AZIENDE

Il Soggetto Attuatore inserird le manifestazioni d’interesse pervenute all’interno della propria

“banca dati”. La presentazione della manifestazione d’interesse non costituisce diritto per 1’azienda
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all’assegnazione di un tirocinante. La scelta delle aziende verra effettuata a seguito dell’incrocio

con i profili professionali dei tirocinanti.

ARTICOLO 7 - REVOCA

Il mancato rispetto di quanto stabilito nel presente Avviso e delle dichiarazioni rese in sede di
domanda, la falsita delle informazioni ivi contenute, salvo pronta comunicazione di gravi e

comprovati motivi, comporteranno 1’esclusione dalla banca dati.

ARTICOLO 8 — DISPOSIZIONI FINALI

Il Soggetto Attuatore si riserva di modificare in qualsiasi momento il presente Avviso, dandone
pubblica comunicazione. Per quanto non espressamente previsto nelle presenti disposizioni si

rimanda alle normative comunitarie, statali e regionali in vigore.

ARTICOLO 9 - RISERVATEZZA

Ai sensi del decreto Legislativo n. 196 del 30.06.2003 si informa che i dati personali forniti dalle
aziende saranno raccolti per le finalita di gestione della presente selezione; saranno inoltre trattati in

forma automatizzata, per le finalita inerenti alla gestione dello stesso.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,

pena ’esclusione dalla selezione.

| dati potranno essere comunicati a soggetti pubblici e privati, che potranno accedere agli stessi
sulla base di disposizioni di legge, di regolamento o di normativa comunitaria, nei limiti previsti da

tali norme, garantendo ’assoluta sicurezza e riservatezza.
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ARTICOLO 10 - PUBBLICITA E INFORMAZIONE

L’avviso e la relativa documentazione saranno pubblicati nel sito internet dell’ Associazione
Orientare (www.orientare.info), del Consorzio Sviluppo Civile (www.sviluppocivile.it) e del

CESIL Goceano (www.csgoceano.it).

Ulteriori informazioni possono essere richieste al numero +393938829756

ARTICOLO 11 - ALLEGATI

All. A — Domanda di ammissione Soggetti Ospitanti
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Domanda di Ammissione Soggetti Ospitanti
Tirocini Formativi e di Orientamento
__sottoscritt_
nat_a il C.F
residente a in via/piazza
in qualita di
dellimpresa con sede legale in
Prov.
indirizzo
con sede operativa in Prov.

con codice fiscale n.

con partita IVA n.

tel.

fax n.

email

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del D.P.R.

28/12/2000 n.445

DICHIARA

- che alla data di sottoscrizione della presente il numero dei dipendenti & pari a:

[J a tempo indeterminato
[J a tempo determinato

(1 collaboratori

; di cui part-time ;

; di cui part-time ;

- che attualmente il numero dei tirocinanti ospitati in azienda é pari a ;

- che la ditta applica nei confronti dei propri dipendenti condizioni e trattamenti previsti dai C.C.N.L.;

- che la ditta attualmente € in regola con la normativa vigente in materia di sicurezza, urbanistica,

edilizia, sanita;

- diaver preso visione e di accettare le disposizioni contenute nell’avviso pubblico;
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- di essere immediatamente disponibile all’attivazione del tirocinio;

- di essere disponibile allinserimento in azienda di n. tirocinanti presso la sede sita in
via/piazza n. ,
c.a.p. , tel. , fax ;
- di individuare quale tutor aziendale il signor nato a
il / / dipende dellimpresa con la mansione
di

Si allega fotocopia del documento di identita del dichiarante.

Luogo/Data Timbro e Firma leggibile del Rappresentante

Informativa e consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi (Art. 13 D. Lgs. 196/2003)

Il/la sottoscritto/a in qualita di rappresentante legale

delllmpresa autorizza, ai sensi del D. Lgs. N. 196/2003, il

trattamento dei dati ai fini dell’attivazione dei Tirocini.

Luogo/Data Timbro e Firma leggibile del Rappresentante
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